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Tagungsort
Messe Düsseldorf, Congress Center Ost (CCD-Ost), Stockumer Kirchstr. 61 
40474 Düsseldorf

Anmeldung 
Wir freuen uns auf eure Teilnahme. Bitte anmelden, entweder online:  
Fachtagung: Zunkunft Gerecht Gestalten
per E-Mail: tinawalner@dgb-bw-nrw.de oder per Fax: 0211 17523-197

Zielgruppe und Freistellung 
 	 Mitglieder des Personalrats gem. § 54 (2) BPersVG (beantragt) 

	 (bis 30.06.2021 § 46 (7) BPersVG)
 	 Mitglieder des Personalrats gem. § 42 (5) LPVG 
 	 Mitglieder des Betriebsrats gem. § 37 (7) BetrVG (beantragt)                                       
 	 Mitglieder der Schwerbehindertenvertretung gem. § 179 (4) SGB IX
 	 Mitglieder der Jugend- u. Auszubildendenvertretung gem. 

	  	 § 65 (1) i.V.m. § 37 (7) BetrVG
	 	 § 105 i.V.m. § 54 (2) BPersVG (bis 30.06.2021 § 62 i.V.m.  
		  § 46 (7) BPersVG)
	 	 § 58 i.V.m. § 42 (5) LPVG NRW

 	 Mitglieder der Mitarbeitervertretungen gem. § 16 MAVO und  
	 gem. § 19	 MVG
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ZUKUNFT
GERECHT
GEST A L TEN.
Lebendige Mitbestimmung,  
Gute Arbeit und  
stabile Tarifbindung  
für NRW. 

Congress Center Düsseldorf
4. April 2022

https://www.duesseldorfcongress.de/anfahrt/ 
https://www.duesseldorfcongress.de/anfahrt/ 
https://www.dgb-bildungswerk-nrw.de/seminare/fachbereichsuebergreifende-arbeitsweltbezogene-angebote/K10-228309-115


CONRESS CENTER DÜSSELDORF 
4. APRIL 2022 
 
09:00 Uhr	 Einlass, Stehcafé

10:00 Uhr	 BEGRÜSSUNG 
	 „ZUKUNFT GERECHT GESTALTEN“
	 Anja Weber, Vorsitzende DGB NRW

10:15 Uhr	 REFERAT MIT ANSCHLIESSENDER DISKUSSION 
	 „Tarifbindung in NRW – eine aktuelle Bestandsaufnahme 
	 Prof. Dr. Thorsten Schulten, Wirtschafts- und Sozialwissen-

schaftliches Institut (WSI)  
Anschließend: Gespräch zur Tarifbindung mit Praxisbeispielen

11:30 Uhr	 MODERIERTES FORUM 
	 Themenschwerpunkte vor dem Hintergrund der Umsetzung in  

Betrieb und Dienststelle durch das entsprechende Handeln der 
betrieblichen Interessenvertretungen: 

	  	 Strukturwandel, Arbeit und betriebliche Mitbestimmung  
		 gerecht gestalten 

	  	 gute Bildung für die Arbeit der Zukunft fördern
	 	 Mobilität, Wohnen, Bildung und Kommunen entwickeln  

	 und stärken 

	 FORUMSTEILNEHMER*INNEN
	 Dr. Carolin Butterwegge, Spitzenkandidatin DIE LINKE NRW
	 Henning Höne, MdL, Parlamentarischer Geschäftsführer der 

FDP-Landtagsfraktion NRW, FDP
	 Thomas Kutschaty, MdL, Vorsitzender SPD-Landtagsfraktion, 

Vorsitzender und Spitzenkandidat NRWSPD 
Karl-Josef Laumann, Minister für Arbeit, Gesundheit und  
Soziales NRW, CDU 

	 Mona Neubaur, Landesvorsitzende und Spitzenkandidatin  
BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN NRW

	 Anja Weber, Vorsitzende DGB NRW 	  

14:00 Uhr	 Ausblick, Tagungsabschluss, anschließend Mittagsimbiss 
 
Moderation: Beate Kowollik, Journalistin und Moderatorin (WDR)

	 Programmänderungen aus pädagogischen oder organisatorischen Gründen  
sind vorbehalten.

LIEBE KOLLEGINNEN  
UND KOLLEGEN, 
 
neben der betrieblichen und der Unternehmensmitbestimmung sind Tarif-
verträge eine zentrale Säule der Gestaltung der Arbeitswelt. Denn gute 
Arbeits- und Einkommensbedingungen gibt es nur mit guten Tarifver-
trägen und guter Mitbestimmung. Das hat auch die Corona-Krise deutlich 
gezeigt. Tarifverträge setzen einen wichtigen Rahmen für die Arbeit der 
Betriebs- und Personalrät*innen. 

Aus unterschiedlichen Gründen nimmt die Tarifbindung seit Jahren ab. 
Für Betriebs- und Personalrät*innen, Gewerkschaften und die Arbeitneh-
merinnen und Arbeitnehmer insgesamt ist es von zentraler Bedeutung, 
diesen Trend zu stoppen und umzudrehen. Es müssen wieder deutlich 
mehr Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer von Tarifverträgen profitieren 
und unter den Schutz von Tarifverträgen fallen.

Daher laden wir alle interessierten Betriebs- und Personalrät*innen herz-
lich ein, gemeinsam mit uns auf die Tarifbindung in NRW zu schauen und 
zu diskutieren, wie die Tarifbindung erhöht und damit die Tarifautonomie 
sowie die betriebliche Mitbestimmung gestärkt werden kann. 

Natürlich lassen wir auch die Politik nicht aus der Verantwortung. Wenige 
Wochen vor der Landtagswahl wollen wir mit den Spitzenkandidat*innen 
der demokratischen Parteien über das Thema Tarifbindung und weitere 
zentrale Forderungen der Gewerkschaften und betrieblichen Interessen-
vertretungen diskutieren. Denn für uns ist klar: Für eine gute Zukunft 
Nordrhein-Westfalens brauchen wir:

 	 gute und fair bezahlte Arbeit
 	 gute Bildung für alle
 	 einen gerecht gestalteten Strukturwandel
 	 Investitionen in Mobilität, Wohnen, Bildung und starke Kommunen 
 	 einen attraktiven öffentlichen Dienst 

Auf dem Podium diskutieren wir mit den Spitzenkandidat*innen der 
Landtagswahl NRW.  Wir freuen uns auf eine spannende Konferenz!

 

Anja Weber			   Elke Hülsmann
Vorsitzende des DGB NRW		 Geschäftsführerin DGB-Bildungswerk NRW e.V.

	


