
        DEINE MISSION BEI UNS
Du unterstützt  das Buchhal tungsteam
der Organisat ion
Du bearbei test  laufende Buchhal tungs-
prozesse im Bereich der  Kredi toren/
Debi toren,  inkl .  Zahlungsverkehr und
Mahnwesen 
Du bete i l igst  d ich an der  Opt imierung
und Weiterentwicklung von Prozessen,
z.B.  bei  der  E inführung der E-Rechnun-
gen (E in-/Ausgang)
Du vertr i t ts t  d ie Personalsachbearbei-
tung in den Bereichen:  Personalverwal-
tung,  vorberei tende Lohnbuchhal tung,
Kommunikat ion mit  Sozia lvers iche-
rungsträgern,  Unterstützungskassen
und dem externem Steuerbüro

👉  Kurz gesagt:  Bei  uns kombinierst  du
kaufmännisches Talent mit  Teamgeist .  

       DAS BRINGST DU MIT
Abgeschlossene kaufmännische Ausbi ldung mit  Wei terbi ldung in F inanzbuchhal tung
und/oder Personal ,  a l ternat iv :  e inschlägige Berufserfahrung in d iesen Bereichen
Sicheren Umgang mit  Standardsoftware,  insbesondere Excel  (MS Off ice) ,  DATEV-
Kenntnisse und Erfahrung mit  Personalmanagementsystemen (Personio)  s ind
wünschenswert
Struktur ier tes Arbei ten,  Verantwortungsbewusstsein und Diskret ion

💡  Wichtig ist  uns außerdem: Du tei lst  unsere Werte und bist  Mitgl ied in einer DGB-
Gewerkschaft .

        UNSER ANGEBOT AN DICH
Unbefr is tete Ste l le  mit  30 Std. /Woche
(davon ¾ Buchhal tung,  ¼ Personal-
sachbearbei tung) .
Bis  zu 41 Ur laubstage plus zusätz l iche
fre ie Brauchtumstage
Flexib les Gle i tze i tmodel l  
Mögl ichkei t  mobi l  zu arbei ten
Tar i f l iches Gehal t  (ab 3.159 Euro/Monat
für  30 Std. /Woche )
At t rakt ive Extras wie das Deutschland-
t icket  und wei tere Sozia l le istungen wie
z.B.  Ur laubsgeld,  Weihnachtsgeld und
betr iebl iche Al tersvorsorge

👉  Zusammengefasst:  Bei  uns bekommst
du Sicherheit ,  Flexibi l i tät  und Benefits,
die sich wirkl ich lohnen.

D u  w i l l s t  d i c h  b e w e r b e n ?  S e n d e  d e i n e  B e w e r b u n g
i n  e i n e m  P D F  a n :  b e w e r b u n g @ d g b - b w - n r w . d e
B e w e r b u n g s f r i s t :  3 0 .  N o v e m b e r  2 0 2 5  

S a c h b e a r b e i t e r * i n  B u c h h a l t u n g  m i t
V e r t r e t u n g s f u n k t i o n  P e r s o n a l s a c h b e a r b e i t u n g
( m / w / d )  3 0  S t d . / W o c h e

WERDE TEIL UNSERES TEAMS


